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Programa de Emergéncia Alimentar - Cantina Social

Regulamento Interno

O Programa de Emergéncia Alimentar (PEA) pretende maximizar 0s recursos
existentes, privilegiando uma légica de proximidade, através da intervencdo nas
situacoes mais vulneraveis, garantindo as familias que mais necessitam, o acesso a
refeigoes diarias de baixo custo.

Capitulo |
Disposigoes Gerais
Artigo 1°
(Ambito de Aplicacao)

O presente regulamento interno destina-se a estabelecer as regras de funcionamento
de uma cantina social a implementar no concelho, que fornecerd refeicdes
confecionadas a individuos isolados ou inseridos em agregados familiares,
comprovadamente carenciados e residentes no concelho do Ferreira do Zézere.

A cantina social a implementar funcionara inicialmente em duas Instituicoes Particulares
de Solidariedade Social que integram o Conselho Local de Acao Social de Ferreira do
Zézere, designadamente, o Centro de Recuperacéo Infantil de Ferreira do Zézere
(CRIFZ) e a Associacao de Melhoramentos e Bem Estar Social de Pias (AMBESP), ap6s
celebracao de protocolo com o ISS,IP.

Artigo 2°
(Objetivo)

O presente regulamento interno tem como finalidade, para além da regulamentagao do
funcionamento da cantina social, a definicao dos critérios de atribuicéo do referido apoio
alimentar.
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Artigo 3°

(Vigéncia do Programa)

O Programa de Emergéncia Alimentar (PEA) tem como periodo de vigéncia, o espaco
de tempo compreendido entre os meses de novembro a dezembro de dois mil e doze,
com possibilidade de renovacao.

1.

Artigo 4°
(Tipo de Servigo Prestado)

O servico prestado baseia-se na confecao e fornecimento de refeicoes, de
acordo com o protocolo assinado entre o ISS e as instituicoes, pela cantina
social, preferencialmente em regime de takeaway, para consumo no domicilio;

Cabe as Instituicoes que nao funcionam 7 dias por semana assegurar as
refeicoes com a possibilidade de enviar as mesmas no dia anterior.

Capitulo I

Processo de Atribuicao

Artigo 5°

(Beneficiarios)

Desde que comprovada a situagao de caréncia econdmica, as refeicoes poderao ser
atribuidas de acordo com os seguintes critérios:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

Situacoes recentes de desemprego mdltiplo, com despesas fixas e com filhos;
Familias e individuos com baixos salérios e encargos habitacionais elevados;
Familias e individuos com doenca cronica com baixos rendimentos:

Familias e individuos com pensées ou outro tipo de prestacoes sociais baixas;
Familias monoparentais com baixos rendimentos:

Situagdes de calamidade publica e/ou de emergéncia temporaria,
nomeadamente, incéndios, despejos, doenga, etc.
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Artigo 6°

(Condicoes de Atribuigéo)

Constituem condigdes de atribuicao social:

a)
b)
c)

d)

A existéncia de avaliacdo que fundamente a situagao de caréncia e /ou
vulnerabilidade do individuo e/ou familia;

A inexisténcia ou insuficiéncia de outros meios/recursos sociais adequados a
situacéo diagnosticada;

A prova de residéncia do titular e agregado, na area geogréfica do concelho de
Ferreira do Zézere;

Emergéncia temporéria decorrente de catéstrofes naturais, situacoes no ambito
da saude publica e doenca incapacitante;

Aos individuos/familias que j& beneficiam de apoio por qualquer recursos da
comunidade a nivel da alimentacdo (como por exemplo: beneficidrios do
PCAAC, entre outras), devera ser realizada uma avaliacao e uma
fundamentacao com o devido parecer técnico.

Artigo 7°
(Critérios para efeito de capitacao)

A capitagao do rendimento do agregado familiar é apurada de acordo com a
seguinte férmula: C=RAF — DAF/N
Em que:

C: Capitacao

RAF: Rendimento mensal do agregado familiar

DAF: Despesas fixas mensais do agregado familiar

C = RAF-DAF

N ( N° de elementos do agregado familiar)

Para efeitos de capitagao, consideram-se os seguintes rendimentos:

a) Rendimentos de trabalho dependente;

b) Rendimentos empresariais e profissionais;
¢) Rendimentos de capitais;

d) Rendimentos prediais;

e) Pensoes;

f) Prestagoes sociais (Prestagdes familiares para criangas e jovens, Abono de
familia pré-natal; Subsidio de maternidade, Subsidio de monoparentalidade,
Bonificagao por deficiéncia; Subsidio mensal vitalicio; Complemento por
Dependéncia | e Il graus, RSI);

g) Apoios a habitacao com carater de regularidade;

h) Bolsas de formacao.
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3.

4,

5.

6.

Consideram-se despesas mensais as seguintes:

a) Rendas de casa ou prestagdo mensal relativa a empréstimo bancario,
devidamente comprovada;

b) Despesas com agua, luz, gas, calculadas com base na fatura do Gltimo més:

c) Despesas de saude no valor ndo comparticipado pelo SNS, nomeadamente
com a aquisicao de medicamentos, para tratamentos continuados/doenca
cronica ou deslocagdes a tratamentos (comprovados e nao
comparticipados);

d) Despesas com frequéncia de equipamento social;

e) Outras despesas que apos avaliagao técnica sejam consideradas elegiveis.

Havera deferimento de servicos se a capitacdo do rendimento disponivel do

agregado familiar, for inferior a 25% do valor de referéncia do IAS.

A recusa de apresentacdo dos meios de prova para andlise de comprovada

caréncia implica o indeferimento tacito;

A decisao da atribuicao das refeicbes ao agregado familiar pode ser alvo de

retificacéo ou ratificacao em reunidao do Nucleo Executivo e de Nucleo Local de
Insercao.

Artigo 8°

(Meios de Prova)

Sempre que existam fundamentos sobre a veracidade dos comprovativos anteriormente
referidos seréo efetuadas as diligéncias necessarias ao apuramento da situagao.

Artigo 9°
(Procedimentos)

A sinalizacao é feita por qualquer cidadao nas entidade competentes, através do
preenchimento de impresso proprio;

Por cada agregado sera elaborado um processo familiar, uniforme a todas as
cantinas sociais, onde conste designadamente, a identificagdo completa e
residéncia do individuo/agregado familiar entre outros elementos identificativos
e justificativos do apoio prestado;

Havera articulacao entre as instituicoes de modo a eliminar a possibilidade de
sobreposi¢ao de apoio ao nivel de fornecimento de refeigoes;

Sera assinada pelas partes uma declaragdo de aceitagao onde constara o
numero de refeigdes fornecidas, o valor da comparticipacao familiar e a data de
pagamento;

Conhecer os deveres e obrigagoes a que se sujeita ao integrar este programa;
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f)

A situacéo sera analisada e decidida em reuniao com os parceiros envolvidos no
projeto, de acordo com a capitacao e avaliacao social global.

Artigo 10°
(Compatrticipacao)

Receber mensalmente do ISS o valor protocolado e relativo ao nimero efetivo de
refeigcoes servidas;

Comparticipagao das familias: até quatro pessoas por agregado familiar sera
cobrado 1€, a partir de quatro pessoas por agregado familiar, sera cobrado 0,50€
por cada elemento do mesmo;

c) A decisao de realizar o transporte da refeicdo e a cobranga do mesmo cabe a

d)

instituicao;
O pagamento é efetuado na contra entrega da refeicao.

CAPITULO 1l
Obrigagoes
Artigo 11°

(Deveres dos Beneficiarios)

Os individuos e/ou familiares que irdo beneficiar do Programa de Emergéncia Alimentar
(PEA), deverao:

i

2.

Avisar a instituicao de imediato, caso se verifique uma alteragao de residéncia,
da situacao econémica ou composicao do agregado familiar;

Fornecer todos os documentos que comprovem a sua situagdo economica,
assim como os documentos pessoais necessarios para identificacao do
agregado familiar;

Deslocar-se a instituicao para levantar a refeicdo pois, s6 em situagao
extraordinaria e devidamente fundamentada, o transporte da refeicao sera
assegurado pela instituicdo nao constituindo este uma obrigacao da mesma;
Levantar as refeicoes em recipiente adequado para o efeito (cuja aquisicao € da
sua responsabilidade), em boas condicoes de higiene e no horario estipulado
pela Instituicao;

Efetuar o pagamento correspondente a contra entrega de cada uma das
refeicoes.

A nao comunicacao, com antecedéncia de 24 horas, implica 0 pagamento
integral da mesma;

Respeitar os funcionarios, voluntérios e utentes, bem como o espago fisico da
institui¢ao, de acordo com o seu regulamento;

Cumprir com o estipulado no presente regulamento interno.






